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Akéni plén rozvoje socilnich sluZeb a sluzeb souvisejicich v MC Praha 5 na rok 2022

Seznam zKkratek pouZivanych v dokumentu

CSOP — Centrum socialni a oSetfovatelské pomoci
DPS — Dim s pecovatelskou sluzbou

HI. m. Praha — hlavni mésto Praha

HMP — hlavni mésto Praha

HZS — Hasi¢sky zachranny sbor

KC — komunitni centrum

KPSS — komunitni planovani socialnich sluzeb
MC — méstska cést

MC P 5 — Méstska ast Praha 5

MHMP — Magistrat hlavniho mésta Prahy

MP — Méstska policie

MS — matefska kola

MV CR — Ministerstvo vnitra Ceské republiky
OBP — Odbor bytt a pfevodu nemovitych véci
OIN — Odbor informatiky

OSO — Odbor socialni problematiky a prevence kriminality
OSP — Odbor spravy vetejného prostranstvi a zelené
p. 0. — pfispévkova organizace

PCR — Policie Ceské republiky

UP — Utad prace

ZS — zékladni $kola
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Akéni plén rozvoje socilnich sluZeb a sluzeb souvisejicich v MC Praha 5 na rok 2022

Uvodni slovo

Akeni plan rozvoje socialnich sluzeb a sluzeb souvisejicich v méstské ¢asti Praha 5 na rok 2022
(déle jen Akeni plan) predstavuje provadéci dokument Stiednédobého planu rozvoje socialnich
sluzeb a sluzeb souvisejicich v méstské Casti Praha 5 na obdobi 2022 — 2024 (dale jen
Strednédoby plan).

Predpokladem je, Ze priority a opatfeni Stiednédobého planu budou do konce roku 2024
zrealizovany prostiednictvim aktivit, tj. konkrétnich krokt/ukoli, které jsou uvadény
V samostatné zpracovanych Akcnich planech na jednotlivé roky. Akéni plany 1 Strednédoby
plan jsou zvefejnény na webovych strankach komunitniho planovani https://kpss.praha5.cz/
v zalozce Dokumenty/Plany KPSS.

Pribézné plnéni Stiednédobého planu na obdobi 2022 — 2024 je zveiejnéno v dokumentech pro
konkrétni roky ,,Vyhodnoceni plnéni priorit na webovych strankach komunitniho planovani
https://kpss.praha5.cz/ v zalozce Dokumenty/Plnéni plant.

Cely proces planovani socialnich a souvisejicich sluzeb smétuje k zajisténi takové sité sluzeb,
ktera bude hospodarna a pro obany MC Praha 5 dostupna, kvalitni a efektivni.

Tento materiadl byl schvalen Radou meéstské ¢asti Praha 5 dne 6.12.2021 usnesenim ¢.
54/1483/2021.
JUDr. Petr Lachnit

radni MC Praha 5

Mgr. Josef Vacek
vedouci Odboru socidlni problematiky a prevence kriminality
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Akéni plén rozvoje socilnich sluZeb a sluzeb souvisejicich v MC Praha 5 na rok 2022

Priority a opatieni méstské ¢asti Praha 5

Priority a opatfeni Stfednédobého planu rozvoje socidlnich sluzeb a sluzeb souvisejicich
Vv méstské Casti Praha 5 na obdobi 2022 — 2024 byly schvaleny usnesenim ¢. 21/475/2021 na
21. zasedani Rady méstské Casti Praha 5 dne 05. 05. 2021.

Priorita ¢. 1
Podpora registrovanych socidlnich sluzeb

Priorita ¢. 2
Podpora a rozvoj volnoc¢asovych aktivit obéanit MC Praha 5 v socialni oblasti

Priorita ¢. 3
Podpora a rozvoj sluzeb nedefinovanych v zék. €. 108/2006 Sb. o soc. sluzbach

Priorita ¢. 1
Podpora registrovanych socialnich sluzeb
Opatieni:
1.1. Zajidténi a podpora socidlnich sluzeb poskytovanych ob&anim zMC P 5
prostfednictvim dotacnich programti a neinvesti¢nich individudlnich pfispévkl
z rozpoétu MC P 5
1.2. Zajisténi socidlnich sluzeb, které podporuji setrvani ob¢anii v domacim/ptirozeném
prostiedi
1.3. Spoluprace s MHMP na udrZeni a v piipadé€ zjiSténé potieby rozsifeni sité socidlnich
sluzeb na izemi HMP

Priorita ¢. 2
Podpora a rozvoj volno¢asovych aktivit obéani MC Praha 5 v socilni oblasti
Opatieni:
2.1. Podpora volno¢asovych aktivit obéantt MC P 5 prostiednictvim dotagnich programi a
neinvesti¢nich individualnich piispévki z rozpoétu MC P 5
2.2. Dostupnost volnocasovych aktivit pro déti a mladez jako prevence rizikovych jevi
2.3. Podporovat pravidelné aktivity i jednorazové akce pro seniory
2.4. Podpora mezigeneracnich aktivit
2.5. Podpora osvétovych programi pro verfejnost
2.6. Podpora a spoluprace pii potadani akci pro vefejnost

Priorita ¢. 3
Podpora a rozvoj sluzeb nedefinovanych v zak. ¢. 108/2006 Sb. o soc. sluzbach
Opatieni:
3.1. Pokragovani procesu planovani socialnich a souvisejicich sluzeb na MC P 5
3.2. Podpora poradenstvi
3.3. Podpora a rozvoj dobrovolnictvi
3.4. Podpora bydleni osob v neptiznivé socidlni situaci
3.5. Podpora zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace
3.6. Zajisténi monitorovani pohybu a vyskytu osob bez pfistiesi
3.7. Pokracovani projektu ,,zapojeni osob bez piistiesi do uklidu svého okoli
3.8. Podpora zagleniovani cizincii a mensin
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Realizace priorit a opatieni Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb a sluzeb
souvisejicich v méstské Casti Praha 5 na obdobi 2022 — 2024 bude zabezpecena na kazdy rok
samostatn¢ zpracovanymi provadécimi/akénimi plany, ve kterych budou uvedeny jednotlivé
aktivity, popisujici konkrétni ukoly (kroky, projekty), které budou v ramci procesu planovani
realizovany v daném roce, v¢etné toho, kdo, kdy a za co je bude dé€lat. Pro kazdé opatieni bude
pouzit samostatny tabulkovy formulafr.

Rozpracované priority a opatieni

Priorita ¢é. 1

Podpora registrovanych socialnich sluzeb

Opatieni 1.1 Zajisténi a podpora socialnich sluzeb poskytovanych ob&anim z MC P 5 prostfednictvim
dotaénich programii a neinvesti¢nich individualnich dart z rozpoétu MC P 5

Opatieni 1.2 Zajis$téni socialnich sluzeb, které podporuji setrvani obéanti v domacim/piirozeném prostiedi

Opatieni 1.3 Spoluprace s MHMP na udrzeni a v ptipadé zjisténé potieby rozsiteni sité socialnich sluzeb
na uzemi HMP

Opatieni 1.1 Zaji¥téni a podpora socialnich sluZeb poskytovanych ob&anim z MC P 5 prostiednictvim
dota¢nich programii a neinvesti¢nich individualnich dari z rozpo&tu MC P 5

Opatieni se zaméfuje na financéni podporu socialnich sluzeb dle zak. ¢.

108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozd¢jsich piredpist,

prostiednictvim dotaénich programii MC Praha 5 a neinvestiénich

individualnich dard, scilem zajisténi dostate¢né sit€¢ kvalitnich a

dostupnych socialnich sluzeb pro obyvatele MC Praha 5, ktefi se ocitli

V nepfiznivé socidlni situaci. Uvedeny zakon stanovi, ze socialni sluzbou

se rozumi ¢innost nebo soubor ¢innosti zajiStujicich pomoc a podporu

osobam za ucelem socialniho zaclenéni nebo prevence socialniho

vylouceni, obsahuje sezham a popis jednotlivych socidlnich sluzeb a

podminek pro jejich poskytovani.

a)podpora poskytovateld registrovanych socidlnich sluzeb v ramci
dotaéniho Fizeni MC Praha 5

b)podpora poskytovateli registrovanych socidlnich sluzeb formou
neinvesti¢niho individualniho daru

c)pokracovani ve spolupraci a zajisténi mobilni jednotky a terénniho
programu pro osoby bez pristiesi, které se nachazeji ¢i pohybuji na uzemi
MCP 5

d)pokracovani ve spolupraci a zajisténi programii zaméfenych na uzivatele
navykovych latek v ohrozenych lokalitich MC P 5

Popis opatieni

Planované aktivity pro rok
2022

- obcané a obyvatelé MC Praha 5 v neptiznivé socialni situaci
Cilova skupina - osoby bez pristfesi
- uzivatelé drog

- socialni sluzby pro ob¢any a obyvatele v neptiznivé zivotni situaci

- pocet podpoienych organizaci v ramci dotacniho fizeni

Vystup opati‘eni - pocet podpotenych organizaci formou neinvesti¢niho individualniho daru
- terénni program a mobilni jednotka pro osoby bez piistiesi

- programy zamétené na uzivatele navykovych latek

Financni a organizacni zaji$téni opatieni:

Realizatori/partnefi MC Praha 5 — volené organy, OSO, poskytovatelé socialnich sluzeb

a)leden — Cerven, listopad, prosinec 2022
b)leden — prosinec 2022
c)leden — prosinec 2022
d)leden — prosinec 2022

Harmonogram
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Finanéni zdroje

- rozpoéet MC Praha 5
- mzdové naklady na pracovni ¢innost pracovnikii OSO

Opatreni 1.2 Zajisténi socialnich sluzeb, které podporuji setrvani ob¢ani v domacim/prirozeném

prostiedi

Popis opati‘eni

Cilem opatfeni je zajisténi dostateéné kapacity socidlnich sluzeb
podporyjicich setrvani obyvatel v domacim prosttedi i pfesto, ze maji
snizenou sobéstacnost z dtvodu véku, chronického onemocnéni,
zdravotniho a télesného postizeni. Hlavni roli zastavaji terénni sluzby
osobni asistence a pecovatelska sluzba, tistiova péce, odlehcovaci sluzba
ve formeé pobytové ¢i ambulantni. Nedilnou soucasti je podpora pecujicich
osob.

Planované aktivity pro rok
2022

a)podpora organizaci poskytujicich socialni sluzby podporujici setrvani
obyvatel v domacim prostiedi v ramci dota¢niho fizeni MC Praha 5

b)zajisténi informovanosti obyvatel o pomoci, kterou nabizi socialni sluzby
podporuyjici setrvani obéanti v domacim prostredi

C)zajisténi potfebné informovanosti praktickych lékati o moznostech
poskytovani socidlni péce

d)zajistit prezentaci organizaci (napf. v Katalogu soc. sluzeb, v mési¢niku
Pétka, na Dnu neziskovych organizaci)

e)podporovat pecujici osoby

Cilova skupina

- seniofi

- osoby se zdravotnim postizenim
- 0s0by s dusevnim onemocnénim
- peCujici osoby

Vystup opatieni

- zajisténi potfebnych sluzeb

- podpotené organizace v ramci dota¢niho fizeni

- zprostfedkovani informaci o dostupné pomoci

- pravidelné (min. 1x ro¢né&) predavani informaci o socialnich sluzbach
praktickym l1ékattim

- poradenstvi a podpora pecujicim osobam

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatieni:

Realizatoti/partneii

MC Praha 5 — volené organy, OSO, organizace poskytujici socialni
sluzbu

Harmonogram

a) leden — Gerven, listopad, prosinec 2022
b)leden — prosinec 2022
c¢)leden — prosinec 2022
d)leden — prosinec 2022
e)leden — prosinec 2022

Financ¢ni zdroje

- rozpodet MC Praha 5
- mzdové naklady na pracovni ¢innost pracovnikii OSO

Opatieni 1.3 Spoluprace s MHMP na udrZzeni a v pripadé zjiSténé poti‘eby rozsireni sité socialnich sluZeb

na uzemi HMP

A

Popis opatieni

Krajska sit’ socialnich sluzeb je konkrétni kapacita poskytovanych
registrovanych socialnich sluzeb, tvofena s ohledem na potieby obyvatel
HMP, ktera je financovana z hlavnich vefejnych zdroji. HMP je spravcem
sit€. O nové zafazeni do krajské sit¢ nebo navySeni kapacity musi
organizace pisemné¢ zazadat na formulafi, jehoz pfilohou je ,,Doporuceni
koordinatora planovani socialnich sluzeb pro dany spravni obvod Praha 1
- 22¢.

Planované aktivity pro rok
2022

a) zjistovani skute¢nych potieb ob&anti v oblasti socialnich sluzeb a jejich
dostupnost

b)na zékladé¢ Zzadosti podporovat poskytovatele v zafazeni/navyseni
kapacity do Krajské sité dle prokazané potteby obyvatel MC P 5

c)pravidelna ucast koordinatora KPSS P 5 na prac. setkanich na MHMP
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Cilova skupina

- obcané a obyvatelé MC Praha 5 v nepfiznivé socialni situaci

Vystup opatieni

- pocet organizaci v Krajské siti socialnich sluzeb na tizemi HMP
- vyvazeny systému socidlnich sluzeb pro obyvatele HMP

Finan¢ni a organizacni zajisténi op

atfeni:

Realizatori/partneri

MC Praha 5, OSO, HI. m. Praha, organizace poskytujici socialni sluzbu

Harmonogram

a)leden — prosinec 2022
b)leden — zafi 2022
c)leden — prosinec 2022

Financ¢ni zdroje

- mzdové naklady na pracovni ¢innost pracovnikii OSO

Priorita ¢é. 2

Podpora a rozvoj volnolasovych aktivit obéantt MC Praha 5 v socilni oblasti

Opatieni 2.1 Podpora volnoGasovych aktivit obéant MC P 5 prostfednictvim dotaénich programii
a neinvesti¢nich individualnich dara z rozpo¢tu MC P 5

Opatieni 2.2 Dostupnost volnocasovych aktivit pro déti a mladez jako prevence rizikovych jev

Opatieni 2.3 Podporovat pravidelné aktivity 1 jednorazové akce pro seniory

Opatieni 2.4 Podpora mezigeneracnich aktivit

Opatieni 2.5 Podpora osvétovych programi pro vefejnost

Opatreni 2.6 Podpora a spolupr

ace pii poradani akci pro verejnost

Opatieni 2.1 Podpora volnoZasovych aktivit obéanii MC P 5 prostiednictvim dotagnich programi
a neinvesti¢nich individualnich daru z rozpoétu MC P 5

Popis opatieni

MC Praha 5 prispiva ze svého rozpoétu ucelové neinvesti¢ni finanéni
prostitedky na pravidelnou i jednordzovou spolecenskou a zijmovou
ginnosti vypliujici volny &as obyvatel MC Praha 5 Vv socialni oblasti
piedeviim prostfednictvim programového dotaéniho Fizeni. Cast
prostiedkd je poskytovana také formou darti. Pravidla pro poskytovani
dotaci, darii a spolupofadatelstvi MC Praha 5 jsou zévazna pro viechny
subjekty zadajici MC Praha 5 o poskytnuti dotace nebo daru.

Planované aktivity pro rok
2022

a)podpora poskytovatelll volno¢asovych aktivit v ramci dota¢niho fizeni
MC Praha 5

b)na zakladé zadosti podpora poskytovatelt volnocasovych aktivit formou
daru

Cilova skupina

- ob&ané a obyvatelé MC Praha 5

Vystup opatieni

- pocet podpotenych organizaci
- dostupné volnocasové aktivity

Financni a organizacni zajisténi op

atfeni:

Realizatori/partnefi

MC Praha 5 — volené organy, OSO, poskytovatelé souvisejicich sluzeb

Harmonogram

a)leden — Cerven, listopad, prosinec 2022
b)leden — prosinec 2022

Finan¢ni zdroje

- rozpo&et MC Praha 5
- mzdové naklady na pracovni ¢innost pracovnikii OSO

Opati‘eni 2.2 Dostupnost volno¢

asovych aktivit pro déti a mladeZ jako prevence rizikovych jevi

Popis opatieni

MC Praha 5 podporuje innost organizaci, které se zamétuji na zajmovou
¢innost déti a mladeze, zejména dlouhodobého charakteru a umoziujici i
détem ze socialn¢ slabych rodin navstévovat mimoskolni aktivity
s minimalni finan¢ni Gcasti. CSOP Praha 5, p. o. provozuje KC Préadelna,

8
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kde mohou déti a mladez smysluplné travit volny ¢as a kde naleznou
podporu pii feSeni obtiznych Zivotnich situaci. OSO porada jednorazové
akce pro déti (napf. Pohadkovy les, Den déti, preventivni programy v MS
a Z8 ve spolupraci s MP, PCR, HZS).

Planované aktivity pro rok
2022

a)pravidelnd aktualizace Katalogu socialnich sluzeb na webu KPSS v
zélozce ,,Déti a rodina/volnocasové aktivity* (https://kpss.prahab.cz/)

b)podpora ¢innosti KC Pradelna

c¢)podpora volno¢asovych aktivit v ramei dotaéniho Fizeni

d)pokradovat v realizaci jednorazovych akci pro déti a mladez

e)spoluprace a vyména informaci s MS, ZS

Cilova skupina

- déti a mladez

Vystup opatieni

- aktualizovany Katalog socialnich sluzeb na webu KPSS
- dostupné volnocasové aktivity pro déti a mladez

- pocet podpofenych organizaci

- akce pro déti a mladez

- spoluprace s MS, ZS

Finan¢ni a organiza¢ni zajisténi opatieni:

Realizatori/partnefi

MC Praha 5 — volené organy, OSO, C§OPVPraha 5, p. 0. — KC Pradelna,
poskytovatelé souvisejicich sluzeb, MS, ZS

Harmonogram

a)leden — prosinec 2022
b)leden — prosinec 2022
c¢)leden — Cerven, listopad, prosinec 2022
d)leden — prosinec 2022
e)leden — prosinec 2022

Finanéni zdroje

- rozpodet MC Praha 5
- mzdové naklady na pracovni ¢innost pracovnikii OSO

Opatreni 2.3 Podporovat pravidelné aktivity i jednorazové akce pro seniory

Popis opatieni

Cilem opatieni je aktivizace cilové skupiny, podpora mist pro setkavani
seniord. Pfi téchto setkavani probiha vymeéna zkuSenosti, pfedavani
informaci, v neposledni fad¢ slouzi jako prevence socidlniho vylouceni.
CSOP Praha 5, p. 0. provozuje KC Pradelna a Louka, kde nachazi seniofi
Sirokou nabidku aktivit. OSO potada jarni a podzimni vylety pro seniory a
kulturni akce Dny seniorti. Nabizi moznost zvyhodnéného plavani
v Aquaparku Barrandov a v bazénu SK Motorlet.

Planované aktivity pro rok
2022

a) podpora ¢innosti v Komunitnich centrech, klubech seniort, apod.
b) pokracovat v moznosti plavani pro seniory za zvyhodnéné vstupné
c) pokracovat v realizaci jednorazovych akci pro seniory

Cilova skupina

- seniofi s trvalym bydligtém na MC Praha 5

Vystup opatieni

- aktivity kulturniho, socidlniho a pohybového charakteru
- zvyhodnéné plavani

- jarni a podzimni vylety

- jarni a podzimni Dny seniorti

Financni a organizacni zajisténi opatieni:

Realizatori/partnefi

MC Praha 5 — OSO, CSOP Praha 5, p. 0., kluby seniorti — komunitni
centra

Harmonogram

a) leden — prosinec 2022
b) leden — prosinec 2022
c) leden — prosinec 2022

Finan¢ni zdroje

- rozpo&et MC Praha 5
- mzdové naklady na pracovni ¢innost pracovniktit MC Praha 5
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Opati‘eni 2.4 Podpora mezigen

eracnich aktivit

Popis opatieni

Hlavnim cilem opatfeni je posileni souziti odliSnych generaci.
Mezigeneracni aktivity slouzi jako prevence socialniho vylouceni seniort,
Umoznuje jim zapojit se do zivota mistni komunity. Nabizi aktivni
skupinové setkavani, tvorivé dilny a Cteni pohadek a pomoc seniort
praktickou radou. Programy seniorl a déti se vzajemné prolinaji, coz ma
pozitivni vliv na obé skupiny.

Planované aktivity pro rok
2022

a) podpora programti zaméfenych na mezigeneraéni aktivity v ramci
dotacniho fizeni MC Praha 5

b) zvySovani informovanosti o moznosti zapojeni do mezigenera¢nich
aktivit

Cilova skupina

- seniofi
- déti a mladez

Vystup opatieni

- pocet podpotenych organizaci

- mezigenera¢ni setkavani déti se seniory
- posileni souziti odliSnych generaci

- prevence socialniho vylouceni seniort

Finan¢ni a organiza¢ni zajisténi opatieni:

Realizatori/partnefi

MC Praha 5 — volené organy, OSO, poskytovatelé socialnich a
souvisejicich sluzeb, MS, ZS

Harmonogram

a) leden — Cerven, listopad, prosinec 2022
b) leden — prosinec 2022

Finan¢ni zdroje

- rozpoéet MC Praha 5
- mzdové naklady na pracovni ¢innost pracovnikit MC Praha 5

Opati‘eni 2.5 Podpora osvétovych programii pro veiejnost

Popis opatieni

MC Praha 5 organizuje, spolupoiada a podporuje vzdélavaci programy pro
vetejnost. Tyto akce jsou zaméfeny na zvySovani informovanosti v socialni
a zdravotni oblasti, na prevenci socialné-patologickych jevi, Sikany u déti
na ZS, na zvySovani bezpeénosti a prevenci kriminality, na poznavani
zivota cizincll, kultury a zvyklosti zemi jejich ptivodu. Na realizaci akci se
podili napi. MP, PCR, CSOP Praha 5, p. 0., NNO.

Planované aktivity pro rok
2022

a) zajisténi finanénich prostiedki z rozpoétu MC P 5 na osvétové akce

b)zjistovani zajmu vetejnosti o konkrétni programy/akce

c)zachovat a rozvijet osvétové programy zaméfené na oblast zdravi a
zdravého Zzivotniho stylu, osobni bezpe€nosti, finanéni gramotnosti a
dluhové problematiky, prevence $ikany u déti na ZS, apod.

d)spoluprace s organizacemi, které potradaji osvétové programy

Cilova skupina

- ob&ané a obyvatelé¢ MC Praha 5

Vystup opatieni

- realizace minimaln€ 12 akci zvysujicich informovanost vefejnosti

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatieni:

Realizatofi/partneri

MC Praha 5, MP, PCR, CSOP Praha 5, p. 0., poskytovatelé socialnich a
souvisejicich sluzeb

Harmonogram

a)Cerven — prosinec 2022
b)leden — prosinec 2022
c)leden — prosinec 2022
d)leden — prosinec 2022

Finan¢ni zdroje

- rozpoéet MC Praha 5
- mzdové naklady na pracovni ¢innost pracovniki MC Praha 5

Opatreni 2.6 Podpora a spolup

race pri poradani akci pro verejnost

Popis opatieni

MC Praha 5 organizuje, spolupoiada a podporuje akce zaméfené na §irokou
Skalu cilovych skupin, napt. déti a mladez, rodiny s détmi, seniofi. Tyto
akce maji kulturni, sportovni nebo volnocasovy charakter a t&si se velkému
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z4jmu ze strany obyvatel z MC Praha 5. CSOP Praha 5, p. 0. provozuje dvé
Komunitni centra - Pradelna a Louka, které pfedstavuji multifunkéni
komunikacni prostor pro vefejnost.

Planované aktivity pro rok
2022

a)spoluprace s poradateli akci pro vefejnost

b)mapovani zajmu vefejnosti o pofadani konkrétnich akci

C)realizace akci poradanych OSO ve spolupraci s dal§imi organizatory
(napt. Détsky den, Pohadkovy les, Den seniorti)

Cilova skupina

- ob&ané a obyvatelé MC Praha 5

Vystup opati‘eni

- realizace minimalné 20 akci pro vefejnost podpotenych MC Praha 5

Financni a organizacni zajisténi opatieni:

Realizatofi/partneri

MC Praha 5, CSOP Praha 5, p. 0., poskytovatelé socidlnich a
souvisejicich sluzeb

Harmonogram

a)leden — prosinec 2022
b)leden — prosinec 2022
c)leden — prosinec 2022

Finanéni zdroje

- rozpotet MC Praha 5
- mzdové naklady na pracovni ¢innost pracovnikd MC Praha 5

Priorita é. 3

Podpora a rozvoj sluZeb nedefinovanych v zak. ¢. 108/2006 Sb. o soc. sluzbach

Opatieni 3.1

Pokracovani procesu planovani socialnich a souvisejicich sluzeb na MC P 5

Opatieni 3.2

Podpora poradenstvi

Opatieni 3.3

Podpora a rozvoj dobrovolnictvi

Opatreni 3.4

Podpora bydleni osob v neptiznivé socialni situaci

Opatreni 3.5

Podpora zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

Opatieni 3.6 Zajisténi monitorovani pohybu a vyskytu osob bez pfistiesi

Opatieni 3.7

PokraCovani projektu ,,zapojeni osob bez pristiesi do uklidu svého okoli*

Opatreni 3.8

Podpora zaélefovani cizinct a mensin

Opatieni 3.1 Pokradovini procesu plinovini socidlnich a souvisejicich sluzeb na MC P 5

Popis opatieni

Procesem komunitniho planovani jsou v samostatné ptisobnosti vytvareny
podminky pro poskytovani socialnich a souvisejicich sluzeb na uizemi MC
Praha 5 tak, aby odpovidaly moznostem i potifebam obyvatel. Cely proces
sméfuje k zajisténi takové socialni sité, ktera bude dostupna, kvalitni,
efektivni a hospodarna. Jednim z principt této metody je jeji cyklinost.

Planované aktivity pro rok
2022

a)monitorovani a vyhodnoceni procesu

b)pravidelné setkavani pracovnich skupin

¢)predavani vystupti Ridici skuping

d)zajisténi provozuschopnosti webového portalu https://kpss.praha5.cz/
e)spoluprace s MHMP a ostatnimi MC

f) zpracovani Akéniho planu na rok 2023

Cilova skupina

ob&ané a obyvatelé MC Praha 5

Vystup opati‘eni

- 1x ro¢n¢ zprava ,,Vyhodnoceni priorit*

- Ctvrtletni setkani pracovnich skupin

- zapisy z jednani pracovnich skupin

- dostupné informace na webovém portalu KPSS
- Akéni plan na rok 2023

Financni a organizacni zajisténi opatieni:

Realizatori/partnefi

MC Praha 5 — volené organy, OSO, OIN, poskytovatel¢ socialnich a
souvisejicich sluzeb, obcané a obyvatelé MC Praha 5
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Harmonogram

a)leden — prosinec 2022 monitorovani, leden — tnor 2023 zprava
b)bfezen, ¢erven, zati, listopad 2022

c)leden — prosinec 2022

d)leden — prosinec 2022

e)leden — prosinec 2022

f) Gerven — prosinec 2022

Finanéni zdroje

- rozpoéet MC Praha 5
- mzdové naklady na pracovni ¢innost pracovnikid MC Praha 5

Opatieni 3.2 Podpora poradenstvi

Popis opatieni

Hlavnim cilem opatieni je podpora riznych forem poradenskych sluzeb pro
obdany a obyvatele v nepiiznivé ¢i nejasné socidlni situaci. Jde o sluzby
z oblasti pravniho, financ¢niho, psychologického a dal§iho poradenstvi,
které jsou obéany MC Praha 5 poptavany.

Planované aktivity pro rok
2022

a)rozvijet spolupraci s poskytovateli poradenskych sluzeb na celém tizemi
HMP

b)podpora organizaci poskytujicich poradenstvi v ramci dotaéniho fizeni
MC Praha 5

Cilova skupina

- ob&ané a obyvatelé MC Praha 5 nachazejici se v nep¥iznivé socialni
situaci

Vystup opatieni

- dostupné riizné formy poradenstvi
- podpotené organizace v ramci dotacniho fizeni
- obcané a obyvatelé s kompetenci pii feSeni neptiznivé socidlni situace

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatieni:

Realizatori/partneii

MC Praha 5, volené organy, OSO, poskytovatelé socialnich a
souvisejicich sluzeb

Harmonogram

a)leden — prosinec 2022
b)leden — ¢erven, listopad, prosinec 2022

Finan¢ni zdroje

- rozpotet MC Praha 5
- mzdové naklady na pracovni ¢innost pracovniki MC Praha 5

Opatieni 3.3 Podpora a rozvo

dobrovolnictvi

Popis opatieni

Dobrovolnictvi je dilezitou soucasti poskytovani socidlnich i souvisejicich
sluzeb. MC Praha 5 podporuje sluzby a projekty, které jsou dobrovolniky
poskytovany.

Planované aktivity pro rok
2022

a)podpora poskytovateli dobrovolnickych sluzeb v ramci dota¢niho fizeni
MC Praha 5

b)prezentace organizaci pusobicich na tzemi MC Praha 5, které
spolupracuji s dobrovolniky na Dnu neziskovych organizaci, v Katalogu,
na webovych strankach, apod.

Cilova skupina

ob¢ané a obyvatelé MC Praha 5

Vystup opati‘eni

- podpofené organizace
- zviditelnéni dobrovolnické sluzby

Financni a organizacni zajisténi opatieni:

Realizatori/partnefi

MC Praha 5, volené organy, OSO, organizace, které spolupracuji
s dobrovolniky, dobrovolnici

Harmonogram

a)leden — Cerven, listopad, prosinec 2022
b)leden — prosinec 2022

Finan¢ni zdroje

- rozpo&et MC Praha 5
- mzdové naklady na pracovni ¢innost pracovniktit MC Praha 5
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Opati‘eni 3.4 Podpora bydleni osob v neptiznivé socialni situaci

Popis opatieni

Cilem opatfeni je samostatné bydleni osob rizného véku, zdravotniho
stavu i socialni situace, v riznych formach bydleni, s moznosti vyuziti
potfebné miry podpory. K feseni nepiiznivé bytové situace osob zavislych
na pomoci jiné fyzické osoby jsou byty zvlastniho uréeni, tj. byty v Domé
s pecovatelskou sluzbou a byty s pecovatelskou sluzbou v domech MC P
5. Pocet téchto byt je 47, coz je s ohledem na demografické starnuti
spole¢nosti nedostacujici. Proto byla vroce 2019-2021rekonstruovana
chranéna pamatka Raudnitztiv dtim s 25 byty. V sousedstvi je naplanovana
vystavba nového objektu DPS s 19 byty a v Kositich prestavba usedlosti
Postovka s 34 byty. Dalsi formou podpory je projekt tréninkového bydleni
realizovany v 10 malometraznich bytech MC P 5, které byly pronajaty
organizacim Nadéje a Arcidiecézni charita Praha.

Planované aktivity pro rok
2022

a) podpora samostatného bydleni v bytech uréenych pro tréninkové bydleni

b)spoluprace OSO s nijemci tréninkovych byta a s Komisi socilni a
zdravotni

c)spoluprace OSO s OBP a s Komisi socialni a zdravotni ve véci prondjmu
obecnich bytt pro seniory

d) spoluprace OSO s OBP a s Komisi socialni a zdravotni ve véci prondjmu
a prodlouzeni najemnich smluv u obecnich bytt ze socidlnich duvodi

e)spoluprace OSO s CSOP a s hodnotici komisi ve véci zadateld o byt
zvlastniho urceni

Cilova skupina

- ob&ané a obyvatelé MC Praha 5 nachézejici se v nep¥iznivé socialni
situaci

Vystup opatieni

- obcané a obyvatelé s kompetenci k udrzeni ndjemného bydleni
- zpracovana vyhodnoceni zZadateld

Finan¢ni a organizacni zajisténi opatieni:

Realizatori/partneri

MC Praha 5, volené organy, OSO, OBP, CSOP Praha 5, p. 0.,
Arcidiecézni charita Praha, Nad&je

Harmonogram

a)leden — prosinec 2022
b)leden — prosinec 2022
c)leden — prosinec 2022
d)leden — prosinec 2022
e)leden — prosinec 2022

Finan¢ni zdroje

- rozpoéet MC Praha 5
- mzdové naklady na pracovni ¢innost pracovnikti dot¢enych odbori

Opatreni 3.5 Podpora zaméstnavani osob znevyhodnénych na trhu prace

Popis opatieni

V ramci tohoto opatfeni budou podporovany programy zaméiené na
problematiku uplatiiovani osob znevyhodnénych na trhu prace, jako jsou
napf. osoby se zdravotnim postizenim, mladez a mladi dospéli, osoby
pecujici, osoby opoustéjici zatizeni nebo 0soby s nizkou kvalifikaci, osoby
bez ptistiesi, klienti sluzeb pro uzivatele navykovych latek.

Planované aktivity pro rok
2022

a)spoluprace s organizacemi, které zaméstnavaji 0soby znevyhodnéné na
trhu prace

b)podpora zaméstnavateli, se kterymi UP uzaviel pisemnou dohodu o
jejich uznani za zaméstnavatele na chranéném trhu prace

Cilova skupina

- osoby znevyhodnéné na trhu prace

Vystup opati‘eni

- pracovni pfilezitosti pro osoby znevyhodnéné na trhu prace

Financni a organizacni zajisténi opatieni:

Realizatofi/partneri

MC Praha 5, zamé&stnavatelé na chranéném trhu prace, organizace
zaméstnavajici osoby znevyhodnéné na trhu prace

Harmonogram

a) leden — prosinec 2022
b) leden — prosinec 2022
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Financ¢ni zdroje

- rozpo&et MC Praha 5
- mzdové naklady na pracovni ¢innost pracovniki MC Praha 5

Opati‘eni 3.6 ZajiSténi monitorovani pohybu a vyskytu osob bez pristresi

Popis opati‘eni

Socialni kuratofi pro dospé€lé pravidelné monitoruji pohyb osob bez
pristfesi. V této ¢innosti spolupracuji s poskytovateli socialnich sluzeb.
Touto ¢innosti je zajisténo poskytovani odborného socialniho poradenstvi
i piehled o vyskytu osob bez pfistfesi na méstské ¢asti.

Planované aktivity pro rok
2022

a) pokraovani v monitorovani pohybu a vyskytu
b) vyhodnocovani potieb

¢) poskytovani odborného socialni poradenstvi
d) spoluprace s poskytovateli socialnich sluzeb

Cilova skupina

- osoby bez pfistiesi

Vystup opatieni

- informace o mistech, kde se osoby bez pristiesi zdrzuji

- informace o potiebach cilové skupiny

- pomoc osobam, které se nachdzeji v extrémnim socialnim vylouceni
- podpora ve snaze fesit nepfiznivou situaci

Finan¢ni a organiza¢ni zajisténi opatfeni:

Realizatori/partneri

OSO socialni kuratoti pro dospélé, poskytovatelé socialnich sluzeb

Harmonogram

a)leden — prosinec 2022
b)leden — prosinec 2022
c)leden — prosinec 2022
d)leden — prosinec 2022

Finan¢ni zdroje

- rozpoéet MC Praha 5
- mzdové naklady na pracovni ¢innost pracovnikii OSO

Opatreni 3.7 Pokradovani pro

ektu ,,zapojeni osob bez pristi‘esi do tiklidu svého okoli*

Popis opatieni

Osoby bez piistfesi Casto prespavaji na mistech skrytych pied vetejnosti.
Tato mista nejsou vybavena odpadkovymi kosi ani popelnicemi a jsou
vétsinou zanesena odpadky. Tento nepotadek je zdrojem mnoha stiznosti
obcantl. Klienti Progressive zajistuji pravidelny sbér infekéniho materialu
na vefejnych mistech MC P 5, kontroluji a vybiraji kontejnery na pouzité
injekéni stiikacky (FIXPOINT), provadéji sbér bézného komunalniho
odpadu v Husovych sadech a dle potieby realizuji velky uklid Husovych
sadu, pii kterém OSP zajistuje odvoz pytla s odpadem. Monitoring a sbér
infekéniho odpadu v lokalit¢ v parku Na Skalce zajistuji kontaktni
pracovnici KC Sananim.

Planované aktivity pro rok
2022

a)spoluprace s organizacemi, které svoji ¢innost zaméfuji na osoby bez
piistfesi a osoby zavislé na navykovych latkach
b)spoluprace s OSP pii tklidovych akcich

Cilova skupina

- osoby bez pfistiesi a osoby zavislé na navykovych latkach

Vystup opati‘eni

- uklizené vetejné prostranstvi

Financni a organizacni zajisténi opatieni:

Realizatori/partnefi

dotéené odbory UMC Praha 5, poskytovatelé socialnich sluzeb

Harmonogram

a)leden — prosinec 2022
b)leden — prosinec 2022

Finan¢ni zdroje

- mzdové naklady na pracovni ¢innost pracovnikii dot€enych odborti
UMC
- rozpocet MC Praha 5
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Opati‘eni 3.8 Podpora zac¢lefiovani cizincii a mensin

Popis opatieni

Ukolem opatieni je podpora organizaci, které svoji ¢innost zaméfuji na
pomoc narodnostnim mensinam a cizinctim za u¢elem integrace a zlepSeni
socialni situace. Na OSO je pracovni pozice poradce pro cizince,
narodnostni mensiny a etnické skupiny. Poskytuje poradenstvi a podporu
jednotlivetim i skupindm osob z této cilové skupiny.

Planované aktivity pro rok
2022

a)spoluprace OSO - poradce pro cizince, narodnostni mensiny a etnické
skupiny s poskytovateli socialnich a souvisejicich sluzeb

b)zajistit pfedavani informaci cizincm o dostupnosti socialnich a
souvisejicich sluzeb prostfednictvim letakil na nasténkach OSO, ¢lankt
na webu KPSS, prezentaci poskytovateli na Dnu neziskovych
organizaci apod.

c)podpora poskytovatell socialnich a souvisejicich sluzeb v ramci
dotacniho fizeni

Cilova skupina

- cizinci
- narodnostni mensiny

Vystup opatieni

- sluzby pro cizince a narodnostni mensiny Zijici na MC Praha 5

- zprostfedkovani informaci o dostupnosti socialnich a souvisejicich
sluzeb pro cizince

- podporené organizace v ramcei dota¢niho fizeni

Finan¢ni a organiza¢ni zajisténi opatieni:

Realizatori/partneri

MC Praha 5 - OSO / poskytovatelé socialnich a souvisejicich sluzeb

Harmonogram

a)leden — prosinec 2022
b)leden — prosinec 2022
c)leden — Cerven, listopad, prosinec 2022

Finan¢ni zdroje

- rozpodet MC Praha 5
- mzdové naklady na pracovni ¢innost pracovnikii OSO
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